
LDN ENOTE NOVO POLJE ZA ŠOLSKO LETO 2026/2027 

1. OSNOVNI PODATKI O ENOTI 

• ENOTA: Novo Polje, cesta VI/1,1260 Ljubljana Polje  

• VODJA ENOTE: Nikolaja Špenko,  

• SKUPINE: POKCI (1–2 leti); MORNARČKI (2–3 leta); LUNCE (2–4 leta); 

DELFINČKI (4–5 let); ČEBELICE (5–6 let),  

• Število vključenih otrok je: 93 otrok,  

• Vrtec je odprt od 6.00  do 16.30,  

• Enota Novo Polje je bogato obdana z naravo. Imamo veliko igrišče z naravno senco. V 

bližini se nahaja krajinski park Zajčja Dobrava. Smo v bližini osnovne šole Zadobrova 

in  knjižnice Polje. V okolici vrtca imamo veliko sprehajalnih poti, gozda in zelenih 

površin, ki otrokom omogočajo gibanje in raziskovanje.   

2. VIZIJA IN PREDNOSTNE NALOGE ENOTE 

• PREDNOSTNA NALOGA: Različni obrazi, eno srce. 

CILJI: 

1. Otroci spoznavajo in spoštujejo različne kulture, običaje in tradicije. 

            2. Spodbujati sprejemanje različnosti in razvijati strpnost med otroki.  

DEJAVNOSTI: 

1. Spoznavamo svojo državo in države otrok, ki so vključeni v naš vrtec (zastavo, 

hrano, ples, glasbo, pisne simbole, pozdrave, praznovanja, živali….). 

2. Izvajamo projekt POMAHAJMO V SVET. 

3. Branje in poslušanje pravljic o različnosti. 

4. Opazovanje različnosti in podobnosti med seboj in drugimi.  

3. PROJEKTI IN OBOGATITVENE DEJAVNOSTI 

• SKUPNI PROJEKTI: Eko vrtec, Varno s soncem, Zdravje v vrtcu, Pomahajmo v svet, 

Naravoslovni nahrbtnik.  

• POSAMEZNI PROJEKTI: Bralni nahrbtnik, Predstavi svoj znak-sadje.  

• DRUGE DEJAVNOSTI: Teden mobilnosti, Mesec družinskega branja, Teden otroka, 

Mesec požarne varnosti, Veseli december, Prešernov teden, Pustovanje, Mali sonček, 

Ciciuhec .  

• OBISKI IN IZLETI: obisk knjižnice, kmetije, sejem Narava - Zdravje , OŠ 

Zadobrova, obisk zobozdravnice, obisk pošte, policije, gasilcev. 

• NADSTANDARD: ZIMOVANJE (Pokljuka); VRTEC V NARAVI (Gozd Martuljek); 

LETOVANJE (Špadiči). 

 



4. DOGODKI IN PRIREDITVE ENOTE 

POMEBNI DOGODKI: 

• Kostanjev piknik, 

• Miškolinov ŽIV ŽAV, 

• Triatlon, 

• Praznični bazar, 

• Nastop za starše in otroke iz drugih enot, 

• Veseli december, 

• Pustno rajanje, 

• Mesec družine, 

• Miškolinov rojstni dan, 

• Tek za podnebne spremembe, 

• Pohod po poti spominov, 

• Zaključek leta. 

5. DEJAVNOSTI ZA OTROKE, KI NISO VKLJUČENI V VRTEC 

• Miškolinov ŽIV ŽAV, 

• Miškolinov rojstni dan, 

• dan odprtih vrat. 

6. VKLJUČEVANJE IN ENAKE MOŽNOSTI 

• Otroci se igrajo v skupinah in pri tem sodelujejo in si pomagajo – IGRA 

SODELOVANJA 

• Otroci spoznavajo različne kulture, jezike, običaje in družine – DAN RAZLIČNOSTI. 

• Otroci se vživijo v različne situacije in se učijo razumevanja občutkov drugih – IGRA 

VLOG. 

• Otroci povedo nekaj lepega o drugemu otroku in se učijo spoštovanja – KROG 

PRIJATELJSTVA. 

• Prilagoditev iger in dejavnosti tako, da lahko sodelujejo vsi – VKLJUČEVANJE 

OTROK Z RAZLIČNIMI POTREBAMI. 

• Branje pravljic, ki spodbujajo prijateljstvo, strpnost in sprejemanje – PRAVLJICE O 

SPREJEMANJU IN RAZLIČNOSTI. 

• Igre, pri katerih ni pomembno, kdo zmaga, ampak da sodelujejo vsi – SODELOVALNE 

ŠPORTNE IGRE. 

• Otroci pomagajo drug drugemu pri vsakodnevnih dejavnostih – POMOČ PRIJATELJU. 

7. SODELOVANJE S STARŠI 

FORMALNE OBLIKE: 

• Roditeljski sestanki,  

• pogovorne urice, 

• informativni sestanki 

• individualni pogovori,  

• strokovne skupine s strokovnimi sodelavci za OPP. 



NEFORMALNE OBLIKE: 

• Kostanjev piknik, 

• praznični bazar, 

• Miškolinov ŽIV ŽAV, 

• nastopi za starše, 

• zaključek. 

8. SODELOVANJE Z LOKALNIM OKOLJEM 

• Agencija za šport, 

• Četrtna skupnost Polje, 

• Gasilsko društvo Slape, 

• Gospodarsko razstavišče, 

• Jezikovna šola BIP, 

• Knjižnica Polje, 

• LPP, 

• MOL, 

• NIJZ, 

• OŠ Zadobrova, 

• PEF, 

• Planet otrok, 

• Pošta Polje, 

• SVŠ Kamnik, 

• SVŠ Ljubljana, 

• Turistično društvo Zadobrova, 

• ZLRO. 

9. STROKOVNO IZPOPOLNJEVANJE ZAPOSLENIH 

• Seminar POMAHAJMO V SVET (Nika Špenko) 

• Seminar NARAVOSLOVNI NAHRBTNIK (Darinka Šircelj) 

• PRVA POMOČ. 

10. STROKOVNO SODELOVANJE ZAPOSLENIH 

• OVZ,  

• izmenjava in deljenje primerov dobrih praks, izkušenj in znaj,  

• načrtovanje in evalvacija po potrebi na ravni skupine in enote, 

• izobraževanja in izpopolnjevanja v organizaciji vrtca in drugih,   

• sodelovanje z vodstvom in s svetovalno službo.  

 

11. SKRB ZA KAKOVOST 

• Spremljanje in vrednotenje vzgojno-izobraževalnega dela. 

• Sprotna analiza izvedenih dejavnosti in projektov. 

• Spremljanje napredka in razvoja otrok. 



• Upoštevanje potreb, interesov in želja otrok. 

• Sodelovanje in izmenjava izkušenj med strokovnimi delavci. 

• Izobraževanja in strokovno izpopolnjevanje zaposlenih. 

• Sodelovanje s starši in pridobivanje njihovih povratnih informacij. 

• Sodelovanje z vodstvom vrtca, svetovalno službo in zunanjimi institucijami. 

• Načrtovanje izboljšav na podlagi ugotovitev in evalvacije. 

• Urejanje in izboljševanje spodbudnega ter varnega okolja za otroke. 

• Spremljanje doseganja zastavljenih ciljev. 

• Ob koncu leta evalvacija izvedenega letnega delovnega načrta. 

 

Strokovni delavci enote Novo Polje 


